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Innovación, Tecnología y Sustentabilidad como Motores de la Productividad y la 

Competitividad Empresarial en México 

Héctor Cuevas-Vargas, José Leonel Larios-Ferrer, Enrique Cossio-Vargas 

Introducción 

El presente número especial de la Revista Debates sobre Innovación se inscribe en el marco del 6º 

Webinar de la Red Nacional de Investigación de Universidades Tecnológicas y Politécnicas 

(ReNIUTyP) y tiene como propósito central contribuir al análisis académico de los desafíos 

contemporáneos que enfrentan las organizaciones en materia de productividad, competitividad 

empresarial e innovación sostenible en México. Este esfuerzo editorial, coordinado por el Dr. 

Héctor Cuevas-Vargas y el Dr. José Leonel Larios-Ferrer, responde a la necesidad de generar 

conocimiento científico pertinente que articule la investigación aplicada con las demandas reales 

del entorno productivo, particularmente en el contexto de las micro, pequeñas y medianas empresas 

(Mipymes) mexicanas. 

En la literatura especializada, la competitividad empresarial ha sido conceptualizada como la 

capacidad de las organizaciones para crear y sostener ventajas competitivas en entornos dinámicos, 

a partir de la innovación, la eficiencia operativa y la adaptación estratégica (Cuevas-Vargas, 2016; 

Porter, 1990; Teece, 2018). En economías emergentes como la mexicana, esta competitividad se 

encuentra estrechamente vinculada a procesos de transformación digital (Cuevas-Vargas, 2025), al 

aprovechamiento de tecnologías habilitadoras y al fortalecimiento de capacidades organizacionales 

que permitan responder a la volatilidad del mercado, la presión regulatoria y las exigencias de 

sostenibilidad (OECD, 2021). 

La evidencia empírica reciente señala que la digitalización, la inteligencia artificial, los sistemas 

de gestión empresarial, el e-commerce y las plataformas digitales se han convertido en factores 

críticos para mejorar el desempeño organizacional, la productividad laboral y la resiliencia 

empresarial (Bharadwaj et al., 2013; Vial, 2019). No obstante, diversos estudios advierten que la 

adopción tecnológica en las Mipymes sigue siendo desigual, fragmentada y limitada por brechas 

de financiamiento, capital humano y capacidades estratégicas (Cuevas-Vargas et al., 2025; OECD, 

2019). 

Desde una perspectiva de desarrollo sostenible, la competitividad ya no puede entenderse 

exclusivamente en términos económicos. En su lugar, se reconoce un enfoque integral que 

incorpora dimensiones sociales, laborales y ambientales, en concordancia con los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (United Nations, 2015). En este sentido, la calidad del empleo, la 

responsabilidad social empresarial, la salud organizacional y la sostenibilidad de las cadenas de 

suministro emergen como variables clave para garantizar un crecimiento equilibrado y de largo 

plazo (Dyllick & Muff, 2016; Elkington, 1998). 

Los veintiún artículos que integran este número especial divido en dos volúmenes donde se abordan 

estos ejes desde enfoques cuantitativos, cualitativos y mixtos, aportando evidencia empírica y 
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reflexiones teóricas sobre temas como la transformación digital de las Mipymes, la gestión 4.0, el 

financiamiento y la sostenibilidad empresarial, el marketing sostenible, la calidad del empleo, así 

como la aplicación de tecnologías emergentes en ámbitos como la salud, la educación y la 

preservación del patrimonio productivo y cultural. Esta diversidad temática refleja la complejidad 

de los retos actuales y la necesidad de aproximaciones interdisciplinarias para su comprensión y 

solución. 

En conjunto, este número especial reafirma el papel estratégico de las Universidades Tecnológicas 

y Politécnicas en la generación de conocimiento aplicado, la innovación social y tecnológica, y la 

formación de capacidades para el fortalecimiento del tejido empresarial regional y nacional. 

Asimismo, consolida a la ReNIUTyP como un espacio de articulación académica orientado a 

incidir en la formulación de políticas públicas, la gestión organizacional y el desarrollo sostenible 

de México. En su volumen 2 se abordan 11 artículos:  

En el artículo 11, titulado “Las prácticas orientadas al marketing sostenible en las Mipymes de 

Guanajuato”, Sandra Ivette García Pichardo, Patricia del Carmen Mendoza García y María 

Guadalupe Uribe Plaza analizan cómo las Mipymes adoptan prácticas de marketing sostenible para 

mejorar su competitividad y desempeño económico. 

En el artículo 12, titulado “Retos para la competitividad sostenible de los startups en Nuevo 

Laredo”, Marabely de Jesús España Landa analiza los principales desafíos que enfrentan los 

startups de esta región fronteriza para alcanzar una competitividad sostenible en un contexto con 

alto potencial estratégico.  

En el artículo 13, titulado “Estudio sobre el posicionamiento local en Google Maps en el contexto 

de la competencia en mercados saturados”, Roberto Jurado Páramo y María Fernanda Flores 

Montoya analizan el potencial del posicionamiento digital local mediante Google Maps como una 

herramienta accesible para fortalecer la competitividad de las micro, pequeñas y medianas 

empresas, particularmente en mercados altamente saturados como el sector de alimentos en la 

ciudad de Salamanca, Guanajuato. 

En el artículo 14, titulado “Estructura de las acciones socialmente responsables de las MiPymes de 

Salamanca, Guanajuato”, Leslie Mahola Velázquez Lugo, Argelia Monserrat Velázquez Dávalos 

y Jessica Quiroz García analizan la responsabilidad social empresarial en las MiPymes de 

Salamanca, destacando las principales categorías de acción y la importancia del comportamiento 

ético. 

En el artículo 15, denominado “Trabajo y calidad del empleo, mirada desde la responsabilidad 

social empresarial en la ciudad de Salamanca, Guanajuato” de Francisco Javier González Rojas, 

Jesús Alberto Celaya Montoya y Julio César Colin Aguilar caracterizan y analizan aspectos 

económicos e institucionales que determinan la calidad del empleo en Salamanca, explorando la 

influencia de la industria automotriz y las dinámicas laborales. 
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En el artículo 16, titulado “Impacto que causa la gestión laboral relacionado a la rotación, condición 

y actividades laborales en la zona automotriz y manufacturera de Salamanca, Guanajuato”, 

Stephanie Suyapa López Álvarez, Jocelin Guadalupe Silva Rodríguez, Jazmín América Ramírez 

Pescador y Dulce Daniela Razo Ortega estudian la calidad del empleo y las condiciones laborales 

en el sector automotriz y manufacturero de Salamanca. 

En el artículo 17, titulado “La contabilidad y su contribución a la gestión financiera”, Miguel Ángel 

Andrade Oseguera, José Luis Bárcenas Puente y Alejandro Ramírez Barajas exploran cómo la 

contabilidad, a través de estados financieros, impacta la sostenibilidad financiera y la toma de 

decisiones empresariales. 

En el artículo 18, titulado “Análisis para la implementación de un sistema inteligente que coadyuve 

en la prevención y atención de trastornos mentales”, Jesús Ernesto Contreras Corona, Vanessa 

Jazmín Rojas Reyes, María de Jesús Rodríguez Vargas y Marisol Arroyo Almaguer proponen un 

sistema inteligente con realidad virtual e inteligencia artificial para la prevención y tratamiento de 

trastornos mentales. 

En el artículo 19, titulado “Detección temprana de factores de riesgo para enfermedad 

cardiovascular y metabólica en estudiantes universitarios a través de biomarcadores”, Osvaldo 

Amaro Garros, Karla Mariana Medina Vázquez, Sandra Jaime Estrada y Ana Paula Domínguez 

García identifican factores de riesgo cardiovascular y metabólico en estudiantes universitarios 

mediante biomarcadores clínicos y análisis de estilos de vida. 

En el artículo 20, denominado “KINECT y percepción del esfuerzo en niños y adolescentes: estudio 

de caso con cinco participantes usando la Escala de Borg modificada”, Perla Lizette Jaime Páramo 

y Karen Sasia Zayas examinan cómo el uso del sensor Kinect en combinación con el videojuego 

Kinect Sports influye en la percepción del esfuerzo físico en niños y adolescentes. 

En el artículo 21, denominado “Rescatando el sabor y tradición: desarrollo y conservación del 

‘gallo’, platillo típico de Guanajuato”, José Cristóbal Castañeda-Ramírez, Luis Alberto Figueroa-

Valdez y Jesús Espinoza-Zamora desarrollan una metodología para incrementar la vida de anaquel 

del platillo típico ‘gallo’, asegurando la calidad y sostenibilidad del producto. 
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